
Mente Sana, Empresa Sana



¿Han padecido alguna vez una 

enfermedad mental?

¿Están lidiando con una enfermedad 

mental en este momento?

¿Los que han padecido alguna, han sentido 

que la enfermedad ha tenido un impacto 

en su trabajo?



Insomnio

Cambios abruptos en el estado de ánimo o reacciones 

exageradas

Caída anormal de pelo

Inapetencia nutricional

Inapetencia sexual

Algún problema digestivo

Cansancio Excesivo

Dolores musculares sin razón aparente



Problemas de concentración

Dificultad para mantener la atención

Estrés  laboral

Problemas de memoria



Personas que en el mundo están 

lidiando con una enfermedad mental

32%



Personas en el mundo que tienen una 

afectación mental que están luchando 

solos con ella

40%



Personas entre los 18 y los 24 años que están 

lidiando con una depresión, ansiedad o estrés 

severos

39%



Empresas en el mundo conscientes  del 

impacto de la salud de sus empleados

70%



En Colombia

El 53% de las personas manifiesta que 

tiene problemas en el trabajo

53%



Personas que reportan haber tenido

algún problema de salud mental

En Colombia

66%



Personas que dicen que no les preguntan por 

su salud mental cuando llegan a urgencias

En Colombia

70%



En Colombia

EL 30% de las personas dice que su salud mental es 

muy mala. EL 10% dice que es regular

70%



En Colombia

EL 42% de las personas afirman que haber ido a un 

terapeuta ha mejorado su salud mental 

42%











PROPUESTA



Para las Empresas

2. Fomentar espacios físicos de esparcimiento.

4. Realizar actividades de capacitación en salud mental.

3. Abrir la posibilidad a su equipo al diálogo           

permanente con especialistas en salud mental.

1. Adelantarse a las necesidades de su equipo.

5. Realizar actividades alternas para prevenir 

enfermedades y fomentar la salud mental.



PROPUESTA



Para los líderes

3. Comunicarse de manera asertiva.

1. Trabajar en sí mismos.

2. Conocer bien a su equipo.



Cómo trabajar en sí mismos

1. Autoconocimiento.

2. Auto cuidado.

3. Auto regulación.

4. Auto gestión.

5. Saber cuándo pedir ayuda.



Mis lecciones

1. Buscar asesoría.

3. Ser resiliente.

2. Ser prudente.

4. Establecer prioridades.

5. Auto cuidarme.



10. Aprender Psicología del dinero.

6. Saber escuchar las señales.

7. Ser flexible.

8. Saber cuándo y dónde o pedir y aceptar ayuda.

9. Construir mi propio camino.



Mis Alertas 

3. Pesimismo.

1. Pensamiento mágico.

2. Ambición.



Mi Fortaleza 

CONFIAR
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